
ー選考時に重視しているところはどこですか？
社会人として当たり前のことですが、きちんとあい
さつする、笑顔でいる、元気があるというようなこと
ですね。というのも、説明会などで学生さんにお会
いすると、このような基本的なことができていない
な、と感じることがあるんです。面接ではみなさん一
生懸命だと思いますが、説明会でも「見られてい
る」ということは知っていてほしいですね。やはり、
しっかりとうなずいたり、反応してくれるなど、こちら
の話を真剣に聞いてくれると好感が持てます。受付
での態度、コートを脱ぐタイミング、待っているとき
の過ごし方などの印象も大切です。

ー面接時の服装や身だしなみに関して、アパレ
ルならではの評価の仕方はあるのでしょうか。
弊社はアパレルですが、ファッションセンスを重視
している訳ではありません。ただ、最低限の身だし
なみというものはきちんとした方がいいですね。ち
なみに、弊社は社内では服装自由なんです。

ー学生からのよくある質問は？
アパレルというと、専門的な知識が必要だと思われ
がちですが、弊社は営業はもちろん、デザインや企
画のスタッフもそういった専門の学校で学んだ人間
はほとんどいません。専門知識は後からでも身に付
けられます。また、福利厚生に関する質問も多いで
すね。大切なことですが、会社は仕事をする場所な
ので、やはり仕事への熱意も合わせて伝えて頂きた
いと思います。

ー例えば営業職でも、業界や会社が違えば仕事
内容も全く異なると思うのですが。
弊社の営業職の場合は、売り歩くというよりもお客
様と一緒に企画を作り上げていく仕事です。それぞ
れのお客様が運営されているお店に合わせて、ど
のようにトレンドを取り入れていくか、また、売り場
の構成を提案したりなど、モノづくりも含めた営業
です。このあたりに面白みを感じてくれる学生さん
も多くいらっしゃるようですね。

ー詳しく聞いて初めて分かることが多いですね。
やはり、先入観だけで就活しない方がいいですね。
はい。山喜では企画・製造・物流・営業が一体となっ
ており、メーカー機能・商社機能も併せ持った体制
ですので、本当にさまざまな仕事があります。是非
その面白みを知って頂きたいですね。

ーそれでは、この業界を目指す就活生にアドバイ
スをお願いします。
「この業界を目指す」ということですが、あえて業界
を絞らなくても良いのではないでしょうか。いろんな
業界を見ることができるのは今だけだと思いますの
で、是非、有名・無名、規模の大小に関わらず、多く
の企業を自分の目で見て頂きたいと思います。その
中で、自分に合う会社、一緒に仲間としてやってい
きたい会社を見つけてください。それから、就職し
たら終わりではなく、それはスタートです。あくまで
スタートラインに立つための活動であるという意識
で頑張ってください。

なお、山喜株式会社のWEBサイト内「就活スタイ
ル」に就活ファッションのアドバイスが掲載されて
いる。意外と知らないシャツのお手入れ・アイロン
のかけ方など、貴重な情報が満載なので、ぜひ活
用して欲しい。

http://www.e-yamaki.co.jp/recruit/shirt/

山喜株式会社
「就活スタイル」

今回登場頂いたのは、メンズシャツアパレルで国内シェア 1 位を誇る、山喜株式会社 人事総務部の中田さん。
選考時に重視していることや、山喜ならではの仕事の魅力などを語って頂いた。 採用のプロ

コートを脱ぐタイミングや、待っているときの雰囲気も見ています　　

中田 一裕（なかた・かずひろ）
山喜株式会社の人事総務部マ
ネージャー。グループ会社の国
内工場長・国内工場生産管理・
業務営業（OEM営業）を歴任し
た後、山喜株式会社の海外工場
生産管理に移り、その後現職に。
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〒540-0005　大阪市中央区上町1-3-1
【TEL】 06-6764-2211
【URL】 http://www.e-yamaki.co.jp/

メンズ・レディースファッションシャツの企画・生産・販売、シャツに付帯するア
パレル・雑貨の企画・生産・販売。1946年から60年以上の歴史があり、年間
1,200万枚以上の販売実績で、メンズシャツアパレル国内1位。


